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Notre site: http://ugict-rt.reference-syndicale.fr

REJOIGNEZ L’UGICT - CGT

Nous écrire: Org-Syndicale.cgt-Vx@renault-trucks.com

La CGT des Ingénieurs Cadres et Techniciens
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NOTRE CONVENTION COLLECTIVE DE LA
METALLURGIE: LA CGT LA DEFEND !!

Nous étions environ 8000 métallos devant le siege de PUIMM a Paris, ve-
nus de toute la France, pour défendre une convention collective de la
métallurgie forte et ambitieuse.

Nous étions 400 métallurgistes d’Auvergne Rhéne Alpes, cadres techniciens et ouvriers, a défiler derriére nos ban-
deroles régionales. Retrouvez une vidéo de la manifestation parisienne ici: VIDEO
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Comme vous I'a communiqué la CGT, la proposition de 'TUIMM ne correspond pas du tout aux attentes des sala-
rie-e-s. Cette proposition rétrograde, si elle était signée par une majorité d’OS, ne ferait que reculer nos conditions
de travail et de salaire.

Alors que la crise sanitaire, que nous traversons toujours, démontre le besoin de renforcer les filiéres industrielles
en relocalisant massivement des productions, ce qui créera des emplois et évitera des émissions de CO? géné-
rées par des transports aussi polluants qu’inutiles, 'UIMM veut revenir au XIXe siécle.

Seule la CGT a porté des revendications modernes qui correspondent aux aspirations des salarié-e-s de la métal-
lurgie et aux nouvelles maniéres de travailler au XXléme siécle, comme I'égalité Femme/Homme, le télétravail; les
salaires minimaux, le développement de carriére, etc... Ce sont des propositions qui permettront d’attirer les
jeunes dipldbmés dans la métallurgie, qui reste une filiére d’avenir qui joue un rdle plus qu’'important dans les en-
jeux environnementaux.

Vous nous interpellez sur le fait que seule la €CGT communique et s’active sur ce sujet. En résumé vos questions
disent: " Que font les autres syndicats dans cette négociation ? ". Ce n’est pas a la CGT de répondre pour les
autres OS. Mais c’est a vous salarié-e-s, premier-e-s concerné-e-s par cette nouvelle convention collective de les
interpeller sur ce sujet.

L’Ugict-CGT et la CGT continueront leur travail
et vous proposeront de nouvelles actions tres rapidement,
pour continuer de mettre la pression sur
PUIMM pour que la nouvelle convention collective

SOIT BIEN L’AVENIR DES SALARIES AVANT CELUI DES ACTIONNAIRES!

SIGNEZ LA PETITION
EN LIGNE

http://ugict-rt.reference-syndicale.fr/

Si vous souhaitez que d’autres personnes regoivent ces informations merci de nous le faire savoir
Si vous souhaitez ne plus recevoir ce message merci de nous le faire savoir.
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